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Madde 1 — Umumi, miilhak ve hususi biitceli dairelerle miitedavil sermayeli
miiesseseler, sermayesinin yarisindan fazlasi Devlete ait olan sirket ve kurumlarla belediyeler
ve bunlara bagl tesekkiiller, 3460 ve 3659 sayili kanunlarin siimuliine giren iktisadi Devlet
Tesekkiilleri ve diger bilclimle kurum, banka, ortaklik ve miiesseselerinde miistahdem
olanlardan Is Kanununun siimuliine giren veya girmiyen yerlerde ¢alismakta olan ve Is
Kanununun muaddel birinci maddesindeki tarife gore is¢i vasfinda olan kimselere, licret
sistemleri ne olursa olsun, her y1l igin birer aylik istihkaklar1 tutarinda ilave tediye yapilir.'2

Madde 2 — Birinci maddede sozii gegen is¢ilerden maden isletmelerinin munhasiran
yeralt1 iglerinde calisanlarina bu islerde c¢alistiklart miiddetle miitenasip olarak her yil i¢in

ayrica birer aylik istihkaklar1 tutarinda bir ilave tediye daha yapilir.2

Madde 3 - Birinci ve ikinci maddelerde yazili olan isgilere mezkiir maddeler
geregince yapilan tediyelerden ayri olarak her yil i¢in bir aylik istihkaklar: tutarini gegmemek
iizere Cumhurbaskan1 karariyle ayni1 nispette bir ilave tediye daha yapilabilir.®

Madde 4 — Bu kanuna gore yapilacak tediyelerin zamani Cumhurbagkaninca tesbit
olunur.*

Aylik istihkaklarin hesabinda fazla mesai, evlilik, cocuk zamlar1 veya primleri, ayni
yardimlar, hafta ve genel tatil iicretleri gibi esas licrete munzam tediyeler nazari itibara
alinmaz. Bu tediyelerden cesitli is¢i sigortalarinin icabettirdigi primler kesilmez ve bu paralar
borg i¢in haczedilemez.

! BU maddenin uygulanmasinda EK 1 inci maddeye bakiniz.

2.6/1/2023 tarihli ve 32065 sayui Resmi Gazete’'de yayimlanan 6649 sayili Cumhurbagkant
Kararmmn ilgili maddesine bakiniz.

3 2/7/2018 tarihli ve 698 sayili KHK 'nin 21 inci maddesiyle, bu maddede yer alan “Icra
Vekilleri Heyeti” ibaresi “Cumhurbagkant” seklinde degistirilmistir.

4 2/7/2018 tarihli ve 698 sayili KHK 'nin 21 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “Icra
Vekilleri Heyetince” ibaresi “Cumhurbaskaninca” seklinde degistirilmistir.



Mezkiir ilave tediyeler, tediye tarihinde is¢inin isinden ayrilmis olup olmadigina
bakilmaksizin is¢inin ilave tediyenin taalliik ettigi yil i¢inde o yerde veya ayn idare, tesekkiil
ve miiesseseye ait muhtelif yerlerde gecmis olan hizmetlerinin yekiinu nispetinde ve son
calistign yerde ddenir. Is¢inin bu tediyelere esas olacak ¢alisma siiresinin hesaplanmasinda is
veya hizmet akdinin devami miiddetine rastliyan kanuni ve idari izinlerle hastalik izinleri,
hafta tatili ve genel tatil glinleri ¢alisilmis gibi hesaba katilir. Miinavebeli iscilerin miinavebe
sebebiyle calistirllmadiklart giinler caligmig gibi sayilir.

Madde 5 — Birinci maddede so6zii gegen is yerlerinde tatbik edilmekte olan muhtelif
iicret sistemleri ve licrete miiessir sair unsurlari, kanuni bir mecburiyete miistenit olmiyan
sosyal yardimlari, bu is yerlerinin is ve istihsal nevileri veya kollar1, kurulmus olduklari
mahallerin hususiyetleri, kurulus ve isleyis tarzlari da nazari itibara alinmak suretiyle
muayyen ve yeknesak esaslara baglanir.

Madenlerde yeraltinda calisan iscilerin asgari ticretleri yeriistii iscilerinin asgari
iicretlerinden o is yerinin bagli oldugu tesekkiil tarafindan tayin ve tesekkiiliin bagl oldugu

Vekaletce tasdik edilecek bir nispette fazla olarak tespit edilir.
Madde 6 — 6452 sayili kanunla 6212 sayili kanunun ikinci maddesi kaldirilmustir.

Ek Madde 1 - (Ek : 17/4/1981 - 2448/1 md.)

Bu Kanun uyarinca isgilere yapilan ilave tediyelerden ayri olarak, her yil icin her biri
bir aylik istihkaklar1 tutarin1 (hafta ve genel tatil ticretleri dahil) gegmemek sartiyla toplu is
sozlesmeleri ile en ¢ok iki ikramiye daha verilebilir.

Ek Madde 2 — (17/4/1981 - 2448 say1l1 Kanunun 2. maddesi hiikmii olup, ek maddeye
cevrilerek numarasi teselsiil ettirilmistir.)

6772 sayili Kanun kapsami disinda kalan igyerlerinde calisan isgilere toplu is
sOzlesmeleri ile en ¢ok dort, miinhasiran yer altinda ¢alisan isgilere en ¢ok bes ikramiye
Odenebilir.

Gecici Madde 1 — (6772 sayili Kanunun kendi numarasiz gegici maddesi olup teselsiil
i¢in numaralandirilmistir.)

6212 sayili kanunun ikinci maddesi ve 6452 sayili kanun hiikiimleri geregince 1954 ve
1955 yillarina ait temettii ikramiyesi ile ilave tediyeye hak kazanip da haklarini, bu kanunun
mer'iyete girdigi tarihe kadar almamis olanlara mezkiir haklar1 ayrica ddenir.

1956 yilina ait ilave tediyelerini veya avans olarak temettii ikramiyelerini almig

olanlara mezkiir y1l i¢in bu kanunun birinci maddesine gore ayrica bir tediye yapilmaz.

Madde 7 — Bu kanun nesri tarihinden itibaren mer'idir.



Madde 8 — Bu kanunun hiikiimlerini icraya icra Vekilleri Heyeti memurdur.
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